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RN00013177 |

" Kandidatét / Publikun

Bujar Plakiqi Zv.Menaxher i Burimeve Njer:ézore

| Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore éi%é/%

| Dokumenti i verifikimit paraprak, pozita Mjek i Pérgjithshém

T& nderuar,

Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore, ju njofton se pas verifikimit paraprak té
kandidatéve pér plotésimin e kritereve t& pérgjithshime dhe ato te posagme sipas kushteve té
Konkursit me numér 296/24 t& datés 25.01.2024, ka pérpilu listen e ngushté preliminare si vijon:

Nr. Kandidati
1. | Besart Abrashi

2. | Betim Berani

3. | Drilon Beloshi

4. | Egzona Sadiku

5. | Rron Bejtullahu

T& gjithé kandidatét e lartpérmendur ftohen me daté 07.03.2024 (e enjte) ng ora 13:30 t& paragiten
né Shkollén Fillore “Isa Boletini” né Lip€ - Zvegan pér t’iu nénshtruar testit me shkrim.

Me veti t& duhet t& keni letérnjoftimin dhe njé laps kimik.

KOMUNA ZVECAN

NJESIA PER MENAXHIMIN E BURIMEVE NJEREZORE

Fage 1 nga |
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RN00013177
. | Kandidate / Javno Ogla3avanje

| Bujar Plakiqi, Zam. Rukovodioca za Ljudske resurse
- | Jedinica za Upravljanje ljudskim resursima %Z%' 2

| Dokument za preliminarnu verifikaciju, radno mesto — Lekar
% | opSte prakse

UvaZeni,

Jedinica za upravljanje ljudskim resursima vas obavestava da je nakon preliminarne verifikacije
kandidata za ispunjavanje opstih i posebnih kriterijuma po uslovima konkursa sa brojem 297/24
od 25.01.2024.godine sastavile. sledecu preliminarnu uzu listu:

Br. Kandidati
1. | Besart Abrashi

2. | Betim Berani

3. | Drilon Beloshi

4. | Egzona Sadiku

5. | Rron Bejtullahu

Svi gore navedeni kandidati pczivaju se dana 07/03/2024 (Cetvrtak) u 13:30 ¢asova da se pojave u
osnovnoj 8koli ,,Isa Boljetini* 1 Lipu radi polaganja pismenog ispita.

Sa sobom morate da poneste licnu kartu i hemijsku.

Opstina Zvecan

JEDINICA ZA UPRAVLJANJE LJUDSKIM RESURSIMA

Stranalod1




